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CAPITULO I

DENOMINACION Y PERSONALIDAD JURIDICA

ARTICULO 1°. DENOMINACION.

Con el nombre de “FUNDACION PKU Y OTROS TRASTORNOS METABOLICOS
HEREDITARIOS" (en adelante, la “Fundacién”) se constituye una fundacién
privada sin dnimo de lucro, que se regird por los presentes estatutos, por la
normativa catalana de fundaciones y por las restantes disposiciones legales que

le sean aplicables.

ARTICULO 2°. PERSONALIDAD JURIDICA.

La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de
obrar para poder cumplir con sus finalidades. En consecuencia, podrd adquirir
bienes de cualquier clase y por cualquier titulo, ya sea oneroso o por actos inter
vives o mortis causa, y tamblén podra contraer obligaciones y ejercitar acciones

de acuerdo con las leyes.

CAPITULO II

OBJETO, FINALIDADES Y ACTIVIDADES

ARTICULO 3°. OBJETO Y FINALIDADES,

El objeto de la Fundacion consiste en la lucha contra la fenilcetonuria, también
conocida como PKU, y otros trastornos metabdlicos hereditarios, proporcionando
ayuda y apoyo social a los enfermos y a sus familias para la mejora de su calidad
de vida, y en todas aquellas cuestiones en las que dichos trastornos puedan llegar

a incidir, con el fin Gltime de procurar una mejor relacién de estos afectados con
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el medio en que viven, dotandoles de cuantas herramientas sea posible para

procurar su igualdad de oportunidades dentro de la sociedad.

Es también finalidad de la Fundacién trabajar para sensibilizar a la opinién plblica
y a la Administracion de los preblemas de tratamiento y prevencion de la PKU vy
otros trastornos metabdlicos hereditarios, asi como para fomentar la investigacion
cientifica de tratamientos que, por un lado, permitan mejorar la calidad de vida de
los enfermaos y su entorno familiar y, por otro lado, descubran posibles caminos de

cura parcial o total para dichas afecciones.

La definicion de las finalidades fundacionales consignadas en los presentes
estatutos no debe ser interpretada restrictivamente, sino gque debe entenderse
referida a cualquier actividad que tenga relacion con las finalidades de la
Fundacion, asi como a las personas, medios o actividades que puedan contribuir

a su fomento y desarrollo directa o indirectamente.

El Patronato podrd ampliar el objeto social de la Fundacion, siempre que mantenga
una relacién directa o indirecta con las actividades fundacionales.

ARTICULO 4°. ACTIVIDADES.

Para la consecucion de las finalidades fundacionales mencionadas en el articulo

anterior, la Fundacién podra llevar a cabo, entre otras, las siguientes actividades:

a) Potenciar todos los canales de informacién y sistemas de ayuda para los
afectados con el fin de propiciar la integracion social de los mismos en
diversos ambitos, como, por ejemplo, a nivel familiar, de ensefanza,

formacion profesional y/o relaciones laborales.
b) Promocionar el desarrollo y fabricacion de alimentos dietéticos apropiados

para los afectados por estas enfermedades, asi como facilitar la adquisicion

de dichos alimentos especiales.
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c} Promocionar y financiar la investigacion clinica y de base sobre los
mencionados trastornos, con la finalidad de mejorar sus posibilidades

terapéuticas y de rehabilitacion.

d) Financiar la docencia, investigacion y asistencia sanitaria y clinica para

luchar contra la fenilcetonuria y otros trastornos metabdlicos hereditarios.

e) Fomentar la participacién y financiar la asistencia a encuentros nacionales
e internacionales que tengan relacién con estas enfermedades, con el fin
de incentivar la interaccién entre profesionales sanitarios e investigadores
para el desarrollo de tratamientos, cuidados paliativos y otros medios de

ayuda.

f) Promocionar y financiar el desarrollo de tecnologias para mejorar la calidad
de vida de los enfermas, como, por ejemplo, los medidores de fenilalanina

y amonio, y facilitar un control doméstico e inmediato de las enfermedades.

g) Cooperar con todas las entidades plblicas o privadas que tengan iqual o
similar finalidad para conseguir los cambios de actitud social que permitan

mejorar la calidad de vida de los afectados.

h} Publicar, con caracter periddico o circunstancial, y por si misma o por medio
de empresas editoriales, articulos, libros, manuales, revistas y folletos

relacionados con los fines de la Fundacion.

i) La realizacién de donativos, donaciones y aportaciones, asi como la
concesién de anticipos, becas, ayudas y, en su caso, préstamos a los
beneficiarios de la Fundacién, en los términos previstos en estos estatutos,

para la realizacidn de actividades relacionadas con los fines fundacionales.
j} Organizar actos, campafias de publicidad, acuerdos con entidades piiblicas

y privadas, programas de recaudacidén de fondos, patrocinios y mecenazgo
destinados a los colectivos y programas de la Fundacién.
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El Patronato tendra plena libertad para seleccionar, entre estas actividades,
aquellas que considere mas oportunas, urgentes ¢ adecuadas a las circunstancias,
o realizar otras que cumplan igualmente su objetivo esencial y la voluntad del

fundador.

Para el desarrollo de sus actividades, la Fundacién podra actuar, entre otros
modos posibles, utilizando los medios propios o contratando la prestacion de
servicios por terceros para la ejecucién de sus programas o participando en el
desarrollo de actividades de otras entidades gue coincidan con los fines de la

Fundacion.

La Fundacién podra desarrollar también actividades econdmicas, cuyo objeto esté
relacionado con los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de
las mismas, con plenc sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la

competencia y demas legislacion aplicable.

La Fundacién podra percibir, por razdn del servicio que preste, una remuneracion

por sus actividades que no desvirtie el interés general de sus finalidades.

CAPITULO III

BENEFICIARIOS

ARTICULO 5°, BENEFICIARIOS.

La Fundacién actuard con criterios de imparcialidad, no discriminacion y
objetividad en la determinacidon de los beneficiarios. A tal efecto, la Fundacion
dard informacién pablica suficiente de sus fines y actividades, de modo que

puedan ser conocidos por los posibles beneficiarios y demas interesados.

Podran ser beneficiarios de la Fundacién cualguier persona fisica o juridica que
encaje en su objeto y finalidades fundacionales, o cualesquiera otras que el

Patronato pueda determinar con caracter discrecional, de forma que nadie, ni
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individual ni colectivamente, podra alegar ante la Fundacién ningln derecho de
uso o disfrute de los beneficios o ayudas que la Fundacidén confiera, ni imponer su

atribucién a personas determinadas.

CAPITULO 1V

DOMICILIO Y AMBITO DE ACTUACION TERRITORIAL

ARTICULO 6°, DOMICILIO.

El domicilio de la Fundacidn estard en I’Avinguda Diagonal, nimero 640, 62 planta,
de Barcelona (C.P. 08028). Este domicilio podrd ser modificado por acuerdo del
Patronato, mediante la oportuna meodificacién estatutaria con posterior
comunicacion al Protectorado. Asimismo, y para el mejor cumplimiento de los
fines de la Fundacion, el Patronato podrd abrir oficinas y crear delegaciones en

otras ciudades de Espaia o en el extranjero.

Este domicilio podrd ser modificado por acuerdo del Patronato, cumplimentando

los requisitos administrativos pertinentes.

ARTICULO 7°. AMBITO DE ACTUACION TERRITORIAL.
La Fundacion ejercera sus funciones mayoritariamente en la Comunidad

Auténoma de Catalunya. No obstante, la Fundacién podrd actuar en el resto de

Espana, asi como a escala internacional.
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capiTULO V

DOTACION Y RECURSOS

ARTICULO 8° DOTACION.

La dotacién de la Fundacién queda inicialmente constituida por los bienes y/o
derechos que se relacionan en la escritura fundacional, pudiendo ser aumentada
con posterioridad per cualquier clase de aportaciones infer vives o mortis causa,
de cualquier persona o entidad publica o privada, previa aceptacién del Patronato,

ARTICULO 9°. ACTOS DE DISPOSICION.

Los bienes que integran la dotacidn vy los destinados directamente al cumplimiento
de las finalidades fundacionales solo pueden ser enajenados ¢ gravados a titulo
oneroso y respetando las condiciones puestas por el fundador o los aportantes, El
producto obtenido con su enajenacién o gravamen debe reinvertirse en la

adquisicién o la mejora de otros bienes aplicando el principio de subrogacion real.

Si se dan circunstancias excepcionales que impiden cumplir total o parcialmente
el deber de reinversién, el Patronato, antes de llevar a cabo el acto de disposicion,
debe presentar una declaracién responsable al Protectorado en que haga constar
que se dan estas circunstancias y debe aportar un informe suscrito por técnicos
independientes que acredite la necesidad del acto de disposicion y las razones que
justifican la no-reinversién. También debe justificar el destino gue se dé al
producto gue no se reinvierta, que debe estar siempre dentro de las finalidades

de la Fundacion.

La necesidad y conveniencia de las operaciones de disposicion o gravamen directa
o indirecto tendran que estar justificadas y acreditadas documentalmente. El
Patronato, antes de adoptar actos de disposicién o gravamen, debera contar con
la informacion adecuada para tomar la decisidn responsablemente.
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Se requerira previa autorizacién del Protectorado para hacer actos de disposicion,

gravamen o administracion extraordinaria en los cases siguientes:

a) Si el donante lo hubiera exigido expresamente.

b) Silo estableciese una disposicidn estatutaria.

c) Si los bienes o derechos objeto de disposicién se hubiesen recibido de

instituciones plblicas o se hubiesen adquiride con fondos pliblicos.

d) Cualquier otro previsto legalmente.

Asimismo, el Patronato podra hacer siempre que sea necesario, y de conformidad
con lo que aconseje la coyuntura econdmica y la legislacién vigente, las
modificaciones convenientes en las inversiones del patrimonio fundacional,
siempre que se respete también la voluntad del fundador y si conviene al interés

de la Fundacién.

Para la realizacion de actos de disposicién sobre los bienes y derechos que
constituyan la dotacién o sobre bienes y derechos destinados directamente al
cumplimiento de las finalidades fundacionales, asi como para la aceptacion de
herencias, legados u otros bienes y derechos susceptibles de integrar la dotacién
fundacional, se exigira, a parte del cumplimiento de los requisitos legalmente
previstos, el voto favorable, como minimo, de dos tercios (2/3) del nimero total

de miembros del Patronato.
Cuando los actos de disposicidn, alienacion o gravamen requieran la adopcion de
una declaracién responsable se requerird el voto favorable de dos tercios (2/3)

del nimero total de miembros del Patronato, sin computar los que no pudiesen

votar por razén de un conflicto de interés con la Fundacidn.

ARTICULO 10°. RECURSOS.

Los recursos de |la Fundacién serdn los siguientes:
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a) El importe de las rentas y frutos del patrimonio fundacional.

b} Las subvenciones de entidades publicas o aportaciones recibidas de

personas naturales y/o juridicas privadas.

¢) Los productos de las rentas y pagos que se perciban por las actividades

realizadas.
d) Donaciones inter vivos y mortis causa.

e) El importe de las cantidades recibidas por el usuario de los bienes y

servicios de la Fundacién.

f) Cualesquiera otros tipes de recursos que puedan ser atribuidos.

ARTICULO 11°., APLICACION DE RECURSOS Y GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO.

11.1 Reglas basicas para la aplicacién de los recursos a las finalidades

Las rentas y otros ingresos anuales que obtenga la Fundacién se han de destinar
al cumplimiento de las finalidades fundacionales dentro de los limites previstos en

la legislacién vigente.,
11.2 Aplicacion de recursos

La Fundacion tendrd que destinar al cumplimiento de los fines fundacionales al
menos el setenta por ciento (70%) de las rentas y ofros ingresos netos anuales
obtenidos. El resto deberd destinarloc o bien al cumplimiento diferido de las
finalidades fundacicnales o bien al incremento de sus fondos propios. A tal efecto,

el Patronato aprobard la forma de aplicacion de este remanente.
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La aplicacion de al menos el setenta por ciento (70%) de los ingresos al
cumplimiento de las finalidades fundacionales habra de hacerse efectiva en el
plazo de cuatro ejercicios, a contar desde el inicio del siguiente al de la

acreditacion contable,

En todo caso, para el destino de las rentas e ingresos deberdn respetarse, siempre
y en todo momento, los limites legales previstos en la Ley 4/2008, de 24 de abril,
del Libro Tercero del Cadige Civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas o

en la legislacion vigente aplicable en cada momento.

11.3 Gastos de funcionamiento

Los gastos derivados del funcionamiento del Patronate y de sus darganos
delegados, sin contar a este efecto el coste de las funciones de direccidon o

gerencia, no pueden ser superiores al cinco por ciento (5%) de los ingresos netos

obtenidos durante el ejercicio.

ARTICULO 12°. TUTELA.

El Patronato velard para que los recursos de la Fundacion sean destinados al

cumplimiento de las finalidades fundacionales.
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CAPITULO VI

PATRONATO

ARTIiCULO 13°. EL PATRONATO.
13.1 El Patronato
El Patronato es el érgano superior de gobierno y representacién de la Fundacién.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,

manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos.

La representacién, administracién, gobierno y disposicion de los bienes
fundacionales se confia de modo exclusivo al Patronato, sin perjuicioc de las
delegaciones que el mismo pueda efectuar con arreglo a los presentes estatutos,

dentro de las limitaciones sefialadas en las leyes aplicables al caso.

En su actuacion, el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacion

vigente y a la voluntad del fundador manifestada en estos estatutos,

13.2 Composicién del Patronato y requisitos para ser miembro

El Patronate es un érgano colegiado integrade por personas fisicas y juridicas que
se compone de un minimo de tres {3) miembros hasta un maximo de ocho (8)

miembros.

Por voluntad del fundador, formaran parte del Patronato de forma vitalicia vy
permanente los tres (3) miembros que en cada momento y mientras lo sean,
integren la Junta Directiva de I’Associacid Catalana de Trastorns Metabolics
Hereditaris PKU/ATM, con N.I.F. G-59.783.282 y ndmero de inscripcién 8486 en
el Registro de Asociaciones de la Generalitat de Catalunya.

Ademas de estos patronos, podrén incorporase al Patronato de la Fundacion, hasta

completar el maximo de ocho (8) miembros, aquellas persenas fisicas o juridicas,

gue, en primera instancia y por voluntad del fundador, seran elegidos por los tres
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(3) patronos natos descritos en el parrafo anterior. Su incorporacién al Patronato,
asi como las sucesivas renovaciones y la provisién de sus cargos en caso de
renuncia, incapacidad o fallecimiento, debera ser acordado con lo establecido en

los presentes estatutos.

Podré ser miembro del Patronato cualquier persona fisica con plena capacidad de
obrar, que no se encuentre inhabilitada o incapacitada para ejercer funciones o
cargos publicos o para administrar bienes y que no haya sido condenada por
delitos contra el patrimonio o contra el orden socioeconémico o por delitos de

falsedad.

Las personas juridicas deben estar representadas en el Patronato, de una manera
estable, por la persona en quien recaiga esta funcidn de acuerdo con las normas
que las regulen o por la persona que designe a este efecto el correspondiente

érgano competente,

13.3 Remuneracién de los cargos

Los patronos ejercen sus cargos gratuitamente, si bien tienen derecho al anticipo
y al rembolso de los gastos debidamente justificados vy a la Indemnizacidn por los
dafios producidos por razon de este ejercicio. En todo caso, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 3, apartado 59, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo, las cantidades percibidas por este concepto no podrén exceder de
los limites previstos en la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas

Fisicas para ser consideradas dietas exceptuadas de gravamen.

Los patronos pueden establecer una relacién laboral o profesional retribuida con
la Fundacion siempre y cuando se articule mediante un contrato que determine
claramente las tareas laborales o profesionales que se retribuyen. En todo case,
estas tareas laborales o profesionales retribuidas deben ser diferentes de las

tareas vy funciones que son propias del cargo de patrono.
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El Patronato, antes de la formalizacién del contrato del patrono con la Fundacidn,
debe presentar al Protectorado la declaracién responsable de acuerde con lo

establecido en la legislacion aplicable.
El nimero de patronos con relacidn laboral o profesional con la Fundacion debe
ser inferior al nimero de patronos previsto para que el Patronato se considere
validamente constituido.
13.4 Duracion del cargo de patrono
El plazo de duracién de los cargos del Patronato sera:

- Para los tres (3) patronos natos, su duracién estard ligada a su condicidon

de miembros en la Junta Directiva de ['Associacié Catalana de Trastorns

Metabdlics Hereditaris PKU/ATM.

- Para los patronos electivos, la duracién maxima del cargo sera de tres afios,

pudiendo los mismos ser reelegidos.

13.5 Cargos en el seno del Patronato
El Patronato tendra un Presidente y un Secretario.

Sera Presidente del Patronato con caracter nato el Presidente de la Junta Directiva

de I’Associacié Catalana de Trastorns Metabolics Hereditaris PKU/ATM.

El cargo de Secretario seré elegido por los miembros del Patronato de entre sus

miembros, por mayoria absoluta.

Los restantes miembros del Patronato que no ostenten los cargos de Presidente o

Secretario tendrén la condicidon de vocales.
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13.6 Desempefio del cargo de patrono

Los patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un buen
administrador y servir con lealtad a la Fundacion, actuando siempre en interés de

ésta.

Los patronos tienen el derecho y el deber de asistir a las reuniones, informarse
sobre la marcha de la Fundacién y de participar en las deliberaciones y en la
adopcidn de acuerdos, asi como cumplir los deberes contables exigidos por la Ley,
custodiar los libros, tenerlos actualizados vy guardar secreto de las informaciones
confidenciales relativas a la Fundacién, incluse después de haber cesado en el

cargo.

13.7 Responsabilidad

Los patronos responderan frente a la Fundacidn de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a la Ley o a los estatutos de conformidad y en los
términos previstos en el articulo 332-11 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del Libro
Tercero del Cddigo Civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas o en el
articule equivalente que resulte de la legislacién vigente aplicable en cada

momento,

13.8 Delegacion de facultades

El Patronato podrd designar de entre los miembros del Patronato o de sus
directives, uno o mas delegados o apoderados de la Fundacidon. Podrdn ser

delegadas cualesquiera facultades, con excepcion expresa de las indelegables por

ley.

ARTICULO 14°, CESE DE LOS PATRONOS.

El cese de los patronos de la Fundacion se producird en los supuestos siguientes:
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a) Por muerte o declaracién de ausencia, en el caso de las personas fisicas, o

extincién, en el caso de personas juridicas.
b) Renuncia notificada al Patronato,
c) Finalizacién del plazo del mandato, salvo que se renueve.

d) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo

establecido en la Ley.

e) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del

Patronato.

f) Por sentencia judicial firme que estime la accién de responsabilidad por

dafios a la Fundaciéon o que decrete la remocion del cargo.
g) Por las demas causas previstas en la legislacion vigente aplicable.

La renuncia al carge de patronc debe constar en cualguiera de las formas
establecidas para la aceptacién del cargo, pero sélo produce efectos frente a

terceros cuando se inscribe en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 15°, FACULTADES DEL PATRONATO.

Corresponde al Patronato, sin perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones

al Protectorado, con caracter puramente enunciative y no limitativo:

a) Ejercer la alta direccién, vigilancia y control de la Fundacién,
determinando sus planes estratégicos de actuacién y las directrices

generales para su ejecucidn.

b) La elaboracién y aprobacion del presupuesto y los documentos que

integran las cuentas anuales.
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c)

d)

e)

f)

#4135-1184-385%

Aprobar la normativa basica de organizacién y funcionamiento, las
directrices de gestién y las bases del sistema retributivo de la

Fundacién.

Ostentar la representacion de la Fundacion en toda clase de
relaciones, actos y contratos con el Estado, Comunidades Autdnomas,
Provincia, Municipio, Autoridades, Centros y Dependencias de la
Administracién en todos sus grados, Tribunales, luzgados,
Magistraturas, Corporaciones, Qrganismos, Bancos y demds personas
juridicas y particulares, publicas y privadas, ejercitando todos los
derechos, acciones y excepciones y siguiendo todos sus tramites,
instancias, recursos Yy cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones vy juicios interesen activa y pasivamente a la Fundacién,

de conformidad a cuanto disponga la legislacian vigente.

Con pleno respeto a la Ley vigente aplicable en cada momento,
comprar, vender, desarrollar, dar y recibir en garantia y, en cualquier
forma, disponer de toda clase de bienes y derechos, valores
mabiliarios y bienes muebles, inmuebles y de cualquier naturaleza,
constituir, modificar y cancelar derechos reales y personales,
cumpliendo en cada caso los requisitos que fueren pertinentes; tomar
y dar en arrendamiento u opcién de compra bienes o derechos de
cualquier naturaleza; y, en general, celebrar v ejecutar todo tipo de
actos o contratos, que tengan relaciéon con el objeto fundacional, del

modo mas amplio.

Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de ahorro o créedito,
dentro o fuera del Reino de Espafia, y en cualquier moneda, recibir
talonarios, ingresar y retirar cantidades, determinar saldos y efectuar
todas las demas operaciones pertinentes en el Banco de Espafia,
Bancos Oficiales v en todos los demas Bancos, Cajas de Ahorro y
entidades de crédito nacionales y extranjeras, con sujecidon a cuanto
disponga la legislacion vigente, y concertar créditos y préstamos con
garantia personal, pignoraticia o hipoteca, y celebrar toda clase de

operaciones con titulos valores cumpliendo los requisitos legales.



g)

h)

i)

k)

m)

n)

o)
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Constituir y cancelar depdsitos de todas clases, incluso en cajas de

seguridad, ingresar vy retirar bienes de toda especie.
Aceptar herencias, legados, donaciones y subvenciones.

La constitucién o dotacién de otra persona juridica y la disolucién de
sociedades u otras personas juridicas, asi como la participacion

mavyoritaria en otras sociedades o personas juridicas.

Ejercer a través de los representantes que designe todos los derechos
de cardcter politico y econdémico que correspondan a la Fundacién
como titular de acciones, participaciones sociales, obligaciones y
demas valores maobiliarios y por tanto concurrir, deliberar y votar en
Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y demas

organismaos.

Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y cualesquiera
otros productos, beneficios y cantidades que por cualguier concepto

acreditare o correspondieren a la Fundacion.

Suscribir convenios o acuerdos de colaboracion con las personas o
entidades que deban recibir ayudas de la Fundacion en la realizacion
de los fines de la misma © que quieran dar ayudas para contribuir al

desarrollo de los fines fundacionales.

La creacidn, asi como su supresién, de comisiones, grupos de trabajo,
comités o consejos para asesorar a la Fundacién, asi como a ayudarla
para una mejor realizacion y mayor logro de los fines fundacionales
de la entidad.

Participar en licitaciones publicas o privadas, prestar servicios
profesionales, técnicos o de cualquier tipo vy recibir los
correspondientes salarios, comisiones u honorarios por dichos

servicios,

Nombrar y ratificar, salvo que dicha competencia esté atribuida
expresamente a otro drgano dentro del articulado estatutario, el
nombramiento o cese de los miembros de las diferentes comisiones,
grupos de trabajo, comités y consejos que puedan crearse en el seno

de la Fundacion.



p) Otorgary revocar delegaciones y poderes para el cumplimiento de las

finalidades fundacionales.
q) La modificacién de los estatutos.

ry  La fusion, la escision, la disolucién o la cesién de todos o parte de los

activos y pasivos de la Fundacidn.
s} La aceptacién o constitucion de un fonde especial.

t)  Acordar la aprobacién de cuantos coédigos de buen gobierno y
reglamentos de regimen interior estime oportuno, incluido el cédigo de

conducta para la realizacién de inversiones financieras temporales.

u) En general realizar todos los actos, intervenir en negocios juridicos y
otorgar y firmar cualesquiera contratos y escrituras publicas que
fueren convenientes a la mejor administracién y disposicidon de sus
rentas y bienes; y ejercitar los derechos y acciones que fueren
procedentes para la mas adecuada realizacion y cumplimiento de los
fines fundacionales, que el fundader encomiende al Patronato,
siempre y en todo caso de acuerdo con lo prevenido en las
disposiciones vigentes en cuanto fueren aplicables a esta clase de

fundaciones.

v)  El resto de facultades que le atribuyan la ley o los presentes estatutos.

En todo caso, son indelegables y corresponden al Patronato con caracter
exclusivo las siguientes facultades: (a) La medificacion de los estatutos; (b) La
fusion, escisién o disolucién de la Fundacién; (c) La elaboracién y aprobacién del
presupuesto v de los documentos que integran las cuentas anuales; (d) Los actos
de disposicidn sobre bienes que, en conjunto o individualmente, tengan un valor
superior a una vigésima parte del activo de la Fundacién, salvo que se trate de
la venta de titulos valor con cotizacidn oficial por un precio que sea al menos el
de cotizacion. Sin embargo, podrédn hacerse apoderamientos para el
otorgamiento del acto correspondiente en las condiciones aprobadas por el
Patronato; (e) La constitucién o dotacién de otra persona juridica; (f) La fusidn,
escision y cesion de todos o una parte de los activos y pasivos; (g) La disolucidn

de sociedades o de otras personas juridicas; (h) Los que requieren la autorizacion
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o aprobacién del Protectorado o la adopcién y formalizacion de una declaracion
responsable; (i) La adopcidn y formalizacidn de las declaraciones responsables.

ARTIiCULO 16°. FUNCIONAMIENTO Y ACUERDOS DEL PATRONATO.

16.1 Reuniones

Las reuniones del Patronate pueden ser ordinarias o extraordinarias. El Patronato
se reunira al menos en sesién ordinaria dentro de los seis primeros meses de cada

afio natural.

El Patronato se reunira con cardcter extraordinario siempre gue se conveoque por
el Presidente/a o siempre que lo scoliciten una cuarta parte de sus miembros. Las
convocatorias de las reuniones extracrdinarias se haran por cualquier medio que
permita acreditar la realidad de las mismas y expresaran el lugar, la fecha y la

hora y el orden del dia a tratar.

A las sesiones del Patronato, tanto ordinarias como extraordinarias, podran asistir

otras personas especialmente invitadas, que lo haran con voz, pero sin voto.
16.2 Convocatoria

La convocatoria de las reuniones debe contener el dia, hora, lugar y orden del dia
de todos los asuntos que deben tratarse en la reunién. No obstante, se podra
incluir en orden del dia asuntos no previstos siempre que estén presentes en la

reunién todos los miembros del Patronato y lo acepten por unanimidad.

La convocatoria se hard llegar con una antelacion minima de siete dias laborables,
por cualguier medio gque garantice la recepcién por parte de las personas

interesadas.

La notificacién de las convocatorias podré realizarse por medios telematicos vy, a

estos efectos, los miembros del Patronato facilitaran su direccion electrénica.
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Las reuniones se celebraran, con cardcter general, en el domicilio de la Fundacidn.
Excepcionalmente, podran celebrarse en cualquier lugar dentro de la Comunidad
Autdnoma de Catalunya o bien, siempre con la aprobacién previa de todos los

miembros del Patronato, en cualquier lugar del resto de Espafia o del extranjero.

Se podran celebrar reuniones sin convocatoria previa o convocadas
irregularmente si estan presentes todos los integrantes del Patronato y aceptan

por unanimidad la celebracién y el orden del dia.

16.3 Quérum de asistencia

El Patronato se entendera y quedara validamente constituido para tratar cualquier
asunto de su competencia, siempre que estén presentes una tercera parte de sus

miembros y siempre que comao minimo estén prasentes dos miembros.

16.4 Votaciones

Los acuerdos del Patronato se adoptaran por mayoria simple de votos de los
patronos presentes, entendiéndose como aquélla en la que los votos a favor
superen a los votos en contra, sin contar las abstenciones, los votos en blanco y
los nulos, salvo para las materias que se establezca otras mayorias cualificadas

en estos estatutos. En caso de empate decidira el voto del Presidente.

Corresponde un voto a cada patrono presente v no se admiten delegaciones.

El cumplimiento de la ejecucion de los acuerdos del Patronato correspondera al

Presidente, quién representara a la Fundacién en sus relaciones con terceros.

Cuando proceda la toma de decisién por parte del Patronato de un acuerdo en el
que pueda existir conflicto de interés entre la Fundacién y uno de sus patronos,
ya sea éste de caracter personal o profesional, no se computard el voto del
patrono a la hora de la toma de decision de dicho acuerdo. Si dicho interés se

produjese con personas con funciones de direccidn y/o empleados de la
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Fundacidn, no podran participar en las deliberaciones del Patronato y, en el caso

de que hubiesen asistido, deberian abandonar la reunién.

Se requiere el voto favorable de dos terceras partes (2/3) del total de miembros
del Patronato para adoptar acuerdos sobre las siguientes cuestiones:

a. Modificacion de los estatutos.

b. Fusibn, escisién, disolucién o cesién de todos o parte de los activos vy

pasivos de la Fundacidn.
c. La adopcion de declaraciones responsables.

Excepcionalmente, los acuerdos se podran adoptar mediante la emision del voto
por correspondencia postal, comunicacién telematica o cualquier otro medio,
siempre que queden garantizados los derechos de informacién y de voto, que
quede constancia de la recepcion del voto y que se garantice la autenticidad. En
estos casos, se entenderd que el acuerdo se ha adoptado en el domicilic de la

Fundacién y en la fecha de recepcién del dltimo de los votos validamente emitidos.

16.5 Reuniones virtuales

El Patronato se podrd reunir mediante videoconferencia, multiconferencia o
mediante cualguier otro sistema que no implique una presencia fisica de sus
miembros. En estos casos serd necesario garantizar la identificacién de los
asistentes a la reunién, la continuidad en la comunicacién, la posibilidad de
intervenir en las deliberaciones y la emisién del voto. La reunién se entenderd
celebrada en el lugar donde se encuentre el Presidente del Patronato. En las
reuniones virtuales se considerardn miembros asistentes a aquéllos que hubiesen

participado en la multiconferencia o videoconferencia.
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16.6 De las Actas

El Secretario ha de levantar acta de las reuniones, en la que debe constar un
resumen explicativo de las deliberaciones de la sesidn, la relacidn textual y
completa de los asistentes en cada reunidn, las volaciones producidas y los

acuerdos, Dichas actas deben estar autorizadas por la firma del Secretario con el

visto bueno del Presidente, y deben trasladarse al libro correspondiente.

ARTICULO 179, FACULTADES DEL PRESIDENTE DEL PATRONATO.

Corresponden al Presidente del Patronato las siguientes facultades:

1. Convocar las reunicnes del Patronato vy fijar el orden del dia.

2. Dirigir los debates, proclamar el resultado de las votaciones y dar por

concluidas las sesiones,

3. Firmar las actas de los acuerdos aprobados por el Patronato,

conjuntamente con el Secretario, asi como visar los certificados,
4. Ostentar la representacién de la Fundacién y todas las demas facultades

que sefialan los presentes estatutos para el Patronato en el articulo 159,

salvo las indelegables en la normativa.

ARTICULO 18°. FACULTADES DEL SECRETARIO DEL PATRONATO.

Corresponden al Secretario las siguientes facultades:

1. Llevar el Libro de Actas y la documentacion de la Fundacidn.

2. Redactar las actas y firmarlas, junte con el Presidente.

3. Librar certificados, con el visto bueno del Presidente.
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ARTICULO 19°. CONFLICTO DE INTERESES.

Los patronos y las personas indicadas en el articulo 312-9.3 de la Ley 4/2008, de
24 de abril, del Libro Tercero del Cédige Civil de Catalufia, relativo a las personas
juridicas o en el articulo equivalente que resulte de la legislacion vigente aplicable
en cada momento, se abstendrdan de participar en todo tipe de negocios y
actividades financieras que puedan comprometer la objetividad en la gestion de

la Fundacion.

Durante el afio siguiente al cese como patronos no podran desarrollar servicios en

empresas o sociedades privadas participadas por la Fundacion.

El Patronato hard un informe sobre las situaciones de conflictos de intereses que
se hayan podido producir y las medidas que se adoptaron para asegurar la
objetividad de las decisiones o acuerdos tomados. Este informe se incorporara

como anexo a las cuentas anuales de cada ejercicio.

CAPITULO VII

DEL COMITE MEDICO ASESOR

ARTICULO 20°. COMITE MEDICO ASESOR.
20.1 Camposicion del Comité Médico Asesor

El Patronato podra acordar en cualquier momento la creacién de un Comité Médico
Asesor, al cual se incorporarén especialistas/profesionales médicos de reconocido
prestigio, para que emita sus opiniones en relacidn con las actividades de la

Fundacion.

El Comité Médico Asesor tendrd un minimo de tres (3) miembros y un maximo de

cinco (5) miembros, correspondiendo su designacién y destitucion al Patronato.
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A falta de un régimen de funcionamiento mas amplio, adoptada mediante acuerdo
del Patronato, el plazo de convocatoria del Comité Médico Asesor serd de cuarenta
y ocho (48) horas, y para que sean validas sus reuniones v los acuerdos que en
ellas se adopten, tendran que encontrarse presentes al menos la mitad més uno
de los miembros. Cada miembro del Comité Médico Asesor tiene un voto y los
acuerdos se adoptan por mayoria simple de los votos de los asistentes a la

reunién.

20.2 Funciones del Comité Médico Asesor

En caso de ser creado, el Comité Médico Asesor tendra cardcter consultive, y entre
sus funciones estard promover el conocimiento de los trastornos metabdlicos
hereditarios, como la PKU, entre los meédicos de atencién primaria y otros
profesionales de la medicina y ante Administraciones pulblicas y entidades
privadas, asi como la divulgacion de conocimientos en relacién a dichos
trastornos, de la importancia de la dieta en los afectados, asi como de la necesidad

un diagndstico temprano de la enfermedad.

CAPITULO VIII
EJERCICIO ECONOMICO
ARTICULO 21°, INICIO Y CIERRE DE EJERCICIO.
El ejercicio econdmice se inicia el 1 de enero de cada afio y finaliza el 31 de
diciembre. Anualmente, y en relacion con el cierre del ejercicio, el Patronato, de

forma simultédnea y de modo que refleje la imagen fiel del patrimonio de la

Fundacion, debera formular inventario y las cuentas anuales.

ARTICULO 229, CUENTAS ANUALES.

22.1 Las cuentas anuales formaran una unidad y se componen de:
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a) El balance de situacian.

b) La cuenta de resultados.

c} El estado de cambios en el patrimonio neto.
d) El estado de flujos de efectivo.

e) La memoria, en la que se debe completar, ampliar v comentar la
informacién contenida en el balance y en la cuenta de resultados vy
se deben detallar las actuaciones que se han realizado en
cumplimiento de las finalidades fundacionales, concretando el
nimero de beneficiarios y los servicios que éstos han recibido, asi
como los recursos procedentes de otros ejercicios pendientes de
destino, en su caso, y las sociedades participadas mayoritariamente,

con la indicacion del porcentaje de participacion.

22.2 Sin perjuicio de lo dispuesto por la legislacién vigente aplicable en cada
momento, las cuentas anuales de la Fundacién se someteran anuaimente y

de forma obligatoria a una auditoria externa.

ARTICULO 237, CODIGO DE CONDUCTA.

Si la Fundacion realizase inversiones financieras temporales en el mercado de
valores, preparara y presentara un informe anual sobre el grado de cumplimiento
del codigo de conducta que deben seguir las entidades sin animo de lucro de

acuerdo con la normativa vigente.

ARTICULO 24°. TRANSPARENCIA.
Para la Fundacién la transparencia es un bien piblico esencial que contribuye a

generar la confianza de la sociedad en las entidades y responde al compromiso

ético de las mismas de rendir cuentas ante los ciudadanos vy los grupos de interés,
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Por elle, la Fundacién cumplira con las obligaciones de transparencia que en cada
momento le resulten aplicables, permitiendo a cualquier ciudadano, grupo de
interés y Administracién Plblica el acceso a informacidon relevante, actualizada y
veraz sobre la entidad. La informacién sera facilmente localizable en la web de la

Fundacion vy, en su caso, en otros medios accesibles al publico,

CAPITULOD IX

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 25°. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Los estatutos de la Fundacién sélo podran ser modificados con el voto favorable
de dos terceras partes del total de miembros del Patronato para adaptarlos a los
cambios que las circunstancias aconsejen para un mejor cumplimiento de las

finalidades fundacionales. La efectividad de este acuerdo necesitard

obligateriamente la aprobacion del Protectorado.

CAPITULO X

DURACION

ARTICULO 26°. DURACION.

La Fundacidn se constituye por tiempo indefinido.
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cAPiTULO XI

EXTINCION Y DISOLUCION

ARTICULO 27°. EXTINCION DE LA FUNDACION.

La Fundacién es por su naturaleza perpetua y solo se extinguira por las causas y
en la forma establecida en la legislacion vigente. La extincién de la Fundacidn
requiere el acuerdo motivado del Patronato adoptado con la mayoria prevista en

el articulo 16. 4° de estos estatutos, y la tiene gque aprobar el Protectorado.

En caso de la pérdida total de sus bienes o la completa imposibilidad de realizar
el fin fundacional, el Patronato formalizard el expediente administrativo que
previene la legislacion vigente y designara las personas que deban actuar como

liquidadores, todo ello conforme a lo dispuesto en la normativa pertinente.

ARTIiCULO 28°, LIQUIDACION Y ADJUDICACION.

La extincidn de la Fundacion determina la cesién global de todos los actives y
pasivos y debe llevarse a cabo por el Patronato, las personas liguidadoras que, en
su caso, se nombren o, subsidiariamente, por el Protectorado. Esta cesion global,
una vez determinado el activo y el pasivo, se ha de publicar en los términos
exigidos por la normativa vigente y, con la autorizacién previa del Protectorado,
se adjudicard el patrimonio a otras fundaciones o a las entidades no lucrativas
privadas que persigan fines de interés general andlogos a los de la Fundacién, o
a entidades plblicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés
general andlogos a los de la Fundacidn, que tengan afectados sus bienes, incluso
para el supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos, y que sean todas
ellas, privadas o plblicas, consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en el articulo 16 a 25, ambos inclusive, de la
Ley 48/2002, de 23 de diciembre.
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En caso de que no se pueda hacer una cesién global, deberd procederse a la
liquidacién de los activos y pasivos de la Fundacién y ceder el haber que resulte
en los mismos términos que los establecidos para el supuesto de la cesién global,
debiendo ser, en todo caso, la entidad beneficiaria del haber que resulte una
entidad beneficiaria del mecenazgo a los efectos previstos en el articulo 16 a 25,
ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre.
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